tekst jednolity z 28.05.2010
Lotatut
Polskiej 1zby Spedycji i Logistyki

§1
Postanowienia ogolne

Nazwa, siedziba i teren dzialalngci

1.1.Polska Izba Spedycji i Logistyki, zwana dalej dzlpest dobrowola organizaci samoradu
gospodarczego zrzesaej przedstbiorcow prowadacych dziatalné¢ gospodarcza polegap
na s$wiadczeniu mgdzynarodowych i krajowych ustlug spedycyjnych, |lbgignych,
przewozowych, agencji celnych oraz innych ustugazamych z obstugobrotu towarowego.
1.2.W stosunkach z zagramiclzba wywa tlumaczenia swojej nazwy w brzmieniu: Polish
International Freight Forwarders Association — wosle PIFFA, obok nazwy wymienionej w
ust. 1.1.

§2

Izba dziata na podstawie Ustawy z dnia 30.05.1989zbach gospodarczych (Dz.U. Nr 35, poz.
195) oraz postanowteniniejszego Statutu i posiada osob&w@rawra w oparciu 0 wpis do
Krajowego Rejestrudglowego.

§3

3.1. Siedzih Izby jest miasto Gdynia.

3.2. Izba dziata na obszarze Rzeczypospolitej Rylskoza jej granicami.

3.3. Czas trwania Izby jest nieograniczony.

3.4. Izba mee by cztonkiem wszystkich dopuszczonych prawem orgayjiizlarajowych i
zagranicznych o podobnym profilu dziatania oraz éWgmacowa& z kaxda organizac
realizupca cele zbiene z celami Izby.

3.5. Izba uprawniona jest do tworzenia jednostesiawvych.

3.6. Polska Izba Spedycji i Logistykiywa nastpujacego skrétu: PISIL.

§4
Cele i zadania Izby i sposoby ich realizacji

4.1. Podstawowym zadaniem Izby jest reprezentowatéeesow gospodarczych jej cztonkdéw w
zakresie prowadzonej przez nich dziatabio

4.2. Przedmiot dziataldoi I1zby, o ktdrym mowa w ust. 4.1. Izba realizuj@pmez wykonywanie
zada okreslonych w niniejszym Statucie lub powierzonych w dite stosownych aktow
prawnych, a w szczegOlém:

a) ochrorg praw i reprezentowanie intereséw czionkow Izby aolorgandéw administracji
rzadowej i samorgdowej, a take wobec innych organizacji;

b) reprezentowanie interesbw zrzeszonych w Izbie &dan wobec mgdzynarodowych
organizacji o podobnym lub zbtnym przedmiocie dziatania oraz uczestniczenie hv ic
pracach;

c) zapewnienie profesjonalnego poziomu ustwgiadczonych przez czionkdw na rzecz
kontrahentéw poprzez prowadzenie szkplkurséw, konferencji, sympozjéw i kongresow,
a take poprzez propagowanie nowoczesnych technik i matacy;

1



i)
k)

)

ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki zaw@jlaatonkéw Izby i péredniczenie
w polubownym zatatwianiu sporow;

popieranie poczynezmierzagcych do zacignienia wspotpracy porailzy cztonkami Izby;
stuizenie bigacym poradnictwem cztonkom Izby w zakresie proble/iattransportu,
spedycji 1 m¢dzynarodowego obrotu towarowego;

opracowywanie Ogoélnych Polskich Warunkéw Spedycginy

inicjowanie i wspoétudziat w pracach nad ustalaniamednoliconej dokumentacii,
usprawnianie zasad i form wspotpracy pedaly uczestnikami mdzynarodowego obrotu
towarowego;

inicjowanie i wspoétudziat w tworzeniu aktow prawiycdotyczacych problematyki
transportowej, spedycyjnej i gadzynarodowego obrotu towarowego, az@lopiniowanie
projektéw tyclie aktow prawnych;

przeciwdziatanie nieuczciwej konkurencji;

wydawanie periodykow oraz publikacji specjalistygaim w zakresie przedmiotu dziatania
1zby;

dziatanie na rzecz integragjiodowiska;

m) ustanawianie ekspertéw w zakresie przedmiotu dniadai I1zby;

n)

wydawanie opinii w zakresie istnienia i ksztaltoweanzwyczajow zwizanych z
transportem, spedygj miedzynarodowym obrotem towarowym;

4.3. I1zba stworzy warunki dla powotania i funkcjevemia Sdu Polubownego w celu niezawistego

bezstronnego rozstrzygania sporow cywilno-pravinyevynikapcych z przedmiotu

dziatalngci Czionkéw Izb. Powotanie g8u Polubownego nagii na podstawie uchwaty
Walnego Zgromadzenia Cztonkow Izby.

4.4. W celu wykonywania zaflatatutowych, o ktérych mowa w 8 4 ust. 4.2., Int@e prowadzi
dziatalng¢ gospodarcg
Zakres i rodzaj tej dziataldoi okresla Zgromadzenie Cztonkowby, a dochod w catoi stuzy
do realizacji zada i celow statutowych Izby i nie mie by przeznaczony do podziatu
pomiedzy cztonkow.

8§ 4a
Przedmiotem dziatania Izby jest prowadzenie dziakgi zgodnej z PolskKlasyfikaci
Dziatalnaci:
a) Dziatalng¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw — PKD 94711
b) Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indaegklasyfikowane — PKD 85.59.B
c) Wydawanie ksizek — PKD 58.11.Z

d)
e)
f)
9)
h)
)
)
K)

)

Wydawanie gazet — PKD 58.13.Z

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw — P3814.Z

Pozostata dziatalo wydawnicza — PKD 58.19.Z

Pozostata sprzedadetaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych pdd — PKD
47.19.Z

Pozostata sprzedaletaliczna prowadzona poza siesklepowa, straganami i targowiskami
— PKD 47.99.Z

Pasrednictwo w sprzeda miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanydPKb
73.12.B

Padsrednictwo w sprzedd miejsca na cele reklamowe w mediach elektronickar(ynternet)
— PKD 73.12.C

Pasrednictwo w sprzedsy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediacRKD
73.12.D

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dz@alrgospodarczej i zagdzania —
PKD 70.22.2



85
Cztonkostwo w Izbie

5.1. Czionkami Izby$

» czlonkowie zwyczajni,
» czionkowie honorowi,
» czionkowie stowarzyszeni.

5.2. Czlonkiem Zwyczajnym nie by kazdy przedsibiorca prowadacy dziatalngé, o ktorej
mowa w § 1 ust. 1.

5.3. Przygcie do Izby nowych Cztonkéw Zwyczajnych ngsije w drodze uchwaty Rady Izby
podgtej na wniosek ubieggjego st o cztonkostwo kandydata po zéniu przez niego
kompletnego wniosku.

5.4. Deklaracja kandydata na Czionka Zwyczajnegonwiposiada forme pisemn i zawierad
oswiadczenie o zapoznaniugsk trescia Statutu Izby i zobowzanie do przestrzegania jego
postanowie.

Do deklaracji powinny bydolaczone dokumenty:

» aktualny dowdd prowadzenia dziataéobgospodarczej o przedmiocie wskazanym w 8§ 1
ust. 1.

* dwie pisemne rekomendacje Cztonkdw Zwyczajnych |Izby

» dowdd wptaty optaty wpisowej.

5.5. Rada Izby nie nmi® odmdéwé przyjecia przedsibiorcy w poczet Cztonkéw Zwyczajnych Izby,

jezeli przedsgbiorca ten spetnit wymogi okéne w 8 5 ust. 4z zastrzeeniem postanowienia

pkt 5.11.

5.6. Uchwata o przgriu w poczet Cztonkdéw Zwyczajnych Izby winadgodigta w cagu dwoch
mieskcy od zta@enia przez kandydata kompletnej deklaracji o pidgj go w poczet cztonkdw
1zby.

5.7. W przypadku odmowy przygia do Izby kandydat na Cztonka Zwyczajnegazenodwota sie
do Walnego Zgromadzenia Czionkéw lIzby poprzez ¢Ritby w terminie 14 dni od daty
doreczenia decyzji odmownej.

5.8. Cztonkostwo zwyczajne w Izbie ustaje poprzez:

» pisemn deklarac wystapienia z 1zby,
* wykluczenie z Izby,
» skr&lenie z listy cztonkow Izby.

5.9. Wykluczenie Czlonka Zwyczajnego rgmtie na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia
Czitonkéw Izby podjtej na wniosek Rady Izby. Podstawykluczenia jest race naruszenie
obowiagzkow cztonkowskich i postanowfieStatutu.

5.10. Skrélenie z listy Cztonkow Zwyczajnych Izby naptije na mocy uchwaly Rady Izby:

* poditej w przypadku utraty osobowa prawnej cztonka, dtlacego osob prawry;

e zaprzestania prowadzenia przez niego dziataingospodarczej, o ktorej mowa w § 1 ust.
1.,

* nie optacanie sktadek cztonkowskich prze okregsity niz trzy miesice,

* nie przestrzeganie uchwat petjch przez organy statutowe Izby.

5.11 Rada Izby mde odmowit przyjecia przedsibiorcy w poczet cztonkow Izby, j&li pomimo
spetniania wymogoéw, o ktorych mowa w pkt 5.4, coamniej dwoch zwyczajnych czionkdéw
Izby zgtosito - w terminie 2 tygodni od powaicia informacji o ztozeniu przez kandydata
deklaracji - pisemny sprzeciw, umotywowany okoliczosciami zwigzanymi w szczegoIn€ci z:

- nieprzestrzeganiem przez kandydata zasad uczcid@ kupieckiej,

- podejrzeniem popetnienia przez kandydata czynu euczciwej konkurencji wobec cztonka
Izby.



8§86
Prawa Cztonkdéw Zwyczajnych Izby

6.1. Czionkom Zwyczajnym przystuguje prawo uczeztenia w Walnych Zgromadzeniach
Czionkéw Izby, czynne i bierne prawo wyborcze dgamow Izby, zgtaszania organom Izby
wnioskow dotyczcych jej dziatalnéci.

6.2. Na posiedzeniach Walnego Zgromadzenia cztoriaeyczajnym przystuguje jeden gtos.

6.3. Cztonkowie Zwyczajni Izby maprawo do uczestniczenia we wszystkich formachtalniesci
Izby, w pracach komisji problemowych i zespotowraticzych oraz brania udzialu we
wszystkich imprezach, kongresach, sympozjach ilspkach organizowanych przez &b

8§87
Do obowgizkow Cztonkow Zwyczajnych Izby naley:

7.1 Przestrzeganie postanowiStatutu i uchwat podjych przez organy statutowe oraz regularne
optacanie sktadek cztonkowskich.

7.2. Przestrzeganie zasad etyki zawodowej oraziellagiobre img Izby.

7.3. Realizacja celdéw statutowych Izby oraz wykoagie przygtych na siebie, jako cztonka Izby
zada i zobowazan.

7.4. Przedkladanie organom lIzby informacji mogh mi€ wplyw na dzialalné lIzby i jej
cztonkow  oraz wyspowanie z inicjatywami skacymi dobru zrzeszonych cztonkéw.

7.5. Stwarzanie warunkéw do podnoszenia kwalifikagwodowych swoich pracownikow i
poziomu jakéciowegoswiadczonych ustug.

§8
Cztonek Honorowy oraz Stowarzyszony lzby

8.1. Cztonkiem Honorowym Izby nie zosté osoba szczegodlnie zagana dla Izby isrodowiska
przez ni reprezentowanego.

Organem uprawnionym do nadawania i pozbawianiduy@iztonka Honorowego jest Walne
Zgromadzenie Cztonkow Izby, w oparciu o wniosek yRad

8.2. Cztonkom Honorowym przystuguje prawo:

* uczestniczenia w Walnych Zgromadzeniach Cztonkéwy,lzjednak bez czynnego i
biernego prawa wyborczego do organdw Izby,

* uczestniczenia w kongresach i innych imprezachrorgavanych przez Iz

» Kkorzystania z publikacji 1zby.

Czlonek Honorowy zwolniony jest z ptacenia sktadek.

8.3. Czionkiem Stowarzyszonym Izby aeozosté przedsgbiorca, ktory nie prowadzi dziataléc
gospodarczej wymienionej w 8 1 ust. 1., lecz wsgapje i/lub korzysta z ustug tam
wymienionych.

8.4. Przygcie Czionka Stowarzyszonego ngmtje w oparciu o uchwatRady Izby na pisemny
wniosek ubiegajcego st o cztonkostwo stowarzyszone w Izbie.

8.5. Czionek Stowarzyszony zobewany jest do regularnego optacania ustalonych ektad
cztonkowskich.

8.6. Cztonkostwo stowarzyszone w Izbie ustaje pegrz
» pisemn deklarac wystapienia z 1zby,

* nie optacanie sktadek cztonkowskich przez okregssity niz trzy miesice,
» dzialanie na szkadizby,
e zaprzestanie dziataldo gospodarczej
Uchwak w w/w sprawie podejmuje Rada Izby.
8.7. Cztonkom Stowarzyszonym przystuguje prawo:
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* uczestniczenia w Walnych Zgromadzeniach Cztonkdwy,lzjednak bez czynnego i
biernego prawa wyborczego do organdw Izby,

* uczestniczenia w kongresach i innych imprezachrorgavanych przez Iz

» Kkorzystania z publikacji Izby oraz logg&ztonek Stowarzyszony Polskiej Izby Spedycji i
Logistykf.

§9
Organy Izby

9.1. Organami lzbyas
* Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby,

* Rada Izby,
* Komisja Rewizyjna Izby.

9.2. Przewodnicy i Czionkowie Rady oraz Komisja Rewizyjna gowotywani i odwotywani
przez Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby.

Cztonkowie Rady Izby i Komisji Rewizyjnej peinswoje funkcje osobcie.

9.3. Kadencja organdéw Izby trwa cztery lata.

9.4. Przewodnicy Rady Izby mee peiné swop funkcje zawodowo. Warunki zatrudnienia i
wysoka¢ wynagrodzenia Przewodnigzgo Rady ustala Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby
na wniosek Rady.

9.5. Petnienie funkcji w organach Izby opiera sa spotecznej pracy jej cztonkdéw za wiigjem
Przewodniczcego Rady Izby zgodnie z postanowieniami 8 9 ustC#lonkowie Rady i
Komisji Rewizyjnej mog otrzymywa& wynagrodzenia przyznawane przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow Izby.

§ 10
Walne Zgromadzenie Cztonkdow Izby

10.1. Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby jest nasmym organem lzby i mie@ podejmowa
decyzje we wszystkich sprawach Izby.
10.2. W Walnym Zgromadzeniu Czionkow Izby m@rawo i obowazek uczestniczy wszyscy
Czionkowie Izby.
10.3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czionkdwy nalery:
» wybor Przewodniczcego Rady Izby oraz cztonkéw Rady i Komisji Rewimyjj
» odwotywanie Przewodniazego Rady Izby oraz Czionkéw Rady i Komisji Rewimyjj
* uchwalanie kierunkow dziatania i rocznych preliminabud-etowych,
* udzielanie absolutorium Radzie Izby i Komisji Rewiej Izby,
» ustalanie wysokii optat wpisowych i sktadek cztonkowskich,
* podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu,
* podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia CztonKbhy,
» podejmowanie uchwat w sprawie zakupu lub zbywanggatku trwatego Izby o warkwi
powyzej 100.000 zt.,
» ustalanie wysok&i wynagrodzé dla Przewodniczcego Rady, cztonkéw Rady i Komisji
Rewizyjnej,
e podejmowanie uchwat o rozgzaniu Izby,
» uchwalanie regulaminéw Rady Izby i Komisji Rewizgjn
10.4. Walne Zgromadzenie Cztonkow Izbyziaanie charakter zwyczajny i nadzwyczajny.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow Ipdpywa st raz w roku.
Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromaidz€atonkdw Izby musgzby¢ sprawy:
e rozpatrywania i zatwierdzania sprawozdania z diriatgi 1zby za rok ubiegty,
e rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finaregoazby za rok ubiegty,
* sprawozdanie z dziataldéa Komisji Rewizyjnej,
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e udzielanie absolutorium Radzie Izby i Komisji Rewiej,

* uchwalenie buzetu na rok naspny.

O terminie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby Rada powiadamia
Czlonkéw za pomag listdw poleconych wystanych przynajmniej na tragddnie przed
terminem Zgromadzenia. W zawiadomieniu malgoda& dziea, godzire i miejsce zebrania
oraz szczeg6towy pogdek obrad.

10.5. Nadzwyczajne walne Zgromadzenie Cztonkow lzligtuje Rada 1zby:

* z wilasnej inicjatywy,

* nawniosek Komisji Rewizyjnej,

* na pisemneadanie, co najmniej 1/4 ikai cztonkow.

Zawiadomienie o terminie Nadzwyczajnego Walnegmagrdzenia Cztonkoéw Izby musi by
wystane z wyprzedzeniem 14 dni za pombstow poleconych. W zawiadomieniu naje
poda dzien, godzirg, miejsce zebrania oraz szczeg6towy pdek obrad.

10.6. Posiedzenie Walnego Zgromadzenia Cztonkow detviera Przewodniczy Rady a w razie
jego nieobecnii jeden z Wiceprzewodnigzych. Nastpnie spérdd uczestnikbw Walnego
Zgromadzenia Czionkow Izby wybiera ¢siPrzewodniczcego i Sekretarza Walnego
Zgromadzenia Cztonkow Izby.

10.7. Walne Zgromadzenie Czionkow Izby podejmujeydee w formie uchwat. Do waosci
uchwaty wystarcza zwykta wksza¢ gloséw oddanych, przy obecmd co najmniej potowy
Cztonkéw Zwyczajnych Izby.

Jezeli w oznaczonym w zawiadomieniu czasie nie zabsal@ke potowa Czlonkow

Zwyczajnych lzby, Zgromadzenie rozpocznie giktnascie minut péniej, a uchwaly jegoas

prawomocne bez wzgdu na ilg¢ obecnych. Zastrzenie to naley pod& w zawiadomieniu

pod rygorem niewanosci uchwat. W sprawach nie altych poradkiem obrad uchwaty
podja¢ nie mana, chyba,ze wszyscy Czionkowie Zwyczajni Izby geprezentowani na
Walnym Zgromadzeniu Izby.

10.8. Uchwaty dotycxce zmiany Statutu i rozazania lzby wymagajwigkszaci, co najmniej 2/3
gtosow przy obecrii, co najmniej potowy Cztonkdw Zwyczajnych Izby.

10.9. Glosowanie odbywa esijawnie, za wyjtkiem powotywania i odwotywania o0s0b.
Przewodnicacy maze ponadto zamrzi¢c tajne gltosowanie na wniosek, co najmniej 1/3
obecnych Czionkdéw Zwyczajnych Izby. Uchwaty Walneggromadzenia Cztonkow Izby
musz by¢ zaprotokotowane w formie pisemnej pod rygorem @igwsci i podpisane przez
Przewodnicacego oraz Sekretarza Walnego Zgromadzenia Cztorkidyy

10.10. Zawiadomienia, o ktorych mowa w pkt 10.4 i@A5 mog byé wystane take poczy

kurierskg. Zamiast listu poleconego Ilub przesytki nadanej prxta kurierska
zawiadomienie mae by¢ wystane poczi elektroniczna, jezeli cztonek Izby uprzednio
wyrazit na to pisemm zgode, podajac adres poczty elektronicznej, na ktory
zawiadomienie powinno by wystane.”

§11
Rada Izby

11.1. Rada Izby kieruje dziataléma Izby, a na zewdtirz reprezentuje 1zbPrzewodnicacy Rady
lub jeden z Wiceprzewodnigzych. Do sktadaniaswiadczeé w zakresie praw i obowzkdw
majtkowych i niemajtkowych oraz do podpisywania w imieniu Izby upawanych jest
dwéch cztonkdw Radyatznie, w tym Przewodnigzy Rady lub jego zagbcy oraz Cztonek
Rady.

11.2. W skiad Rady wybieranej przez Walne Zgromagze/chodz:

e 8 0s0b wybieranych spwd os6b zatrudnionych w firmachedacych Czionkami
Zwyczajnymi Izby,
* Przewodnicacy Rady, ktérego kandydatura nie wymaga spetnipovayzszego warunku.
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Za rownoznaczne z zatrudnieniem w firmie lgdacej Cztonkiem Zwyczajnym Izby uznaje s¢
takze:
* pozostawanie w statym stosunku zlecenia,
* swiadczenie ustug na podstawie kontraktu menegkrskiego ladz umowy o podobnym
charakterze,
» zasiadanie w organach spétki handlowej,
» peinienie funkcji prokurenta,
* prowadzenie przez osop fizyczna pod firma, bedaca Cztonkiem Zwyczajnym Izby,
dziatalnosci gospodarczej indywidualnie @dz jako wspolnik spotki cywilnej,
* prowadzenie spraw spotki osobowej jako wspolnik spki jawnej, komandytowej badz
komandytowo — akcyjnej.”

Rad: stanowa: Przewodniczcy Rady, dwdch Wiceprzewodnigzych, széciu Cztonkdéw
Rady.

11.3. W przypadku wydaiccia mandatu Cztonka Rady w czasie trwania kaderiRada
dokooptuje nowego Cztonka zgodnie z protokotem KgpmEkrutacyjnej z ostatniego
Wyborczego Zgromadzenia Cztonkow Izby w kolggiavedtug ilgci uzyskanych gtosow.
Mandat Cztonka Rady w czasie trwania kadencji wgga przypadkach:

* rezygnacji Cztonka Rady z petnionej funkcji,

e $mierci lub dlugotrwatej choroby Cztonka Rady,

e ustania cztonkostwa firmy zatrudniagj Cztonka Rady w Izbie lub ustanie zatrudnienia
Cztonka rady w firmie &dacej Cztonkiem Zwyczajnym Izby,

* nie uzyskania absolutorium dla Rady na Walnym Zgdreniu Cztonkow Izby w danym
roku sprawozdawczym,

» odwotania Cztonka Rady z petnionej funkcji przeziMéaZzgromadzenie Cztonkéw Izby.

Mandat Czionka Rady w czasie trwania kadencji wggasiniem stwierdzenia przez Walne

Zgromadzenie Czionkéw wygmaiccia tego mandatu lub z dniem powda uchwaty o

odwotanie cztonka Rady, chyb& z uchwaly Walnego Zgromadzenia wyrikadzie inny

dziea wygasnigcia mandatu.

11.4. Na pierwszym posiedzeniu Czionkowie Rady wsdi sparod siebie dwdch
wiceprzewodniczcych Rady oraz okééja program dziatania Rady i zadania poszczegdlnych
Czionkow.

Wybor dokonywany jest w gtosowaniu tajnym zwykkvalifikowarns wiekszascia gtoséw.

11.5. Przewodnicey Rady, a pod jego nieobeddgeden z Wiceprzewodnigeych Rady, kieruje
pracami Rady.

11.6. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodnigzy Rady listem poleconym, pocat kuriersk g lub
poczia elektroniczng, w tym ostatnim przypadku tylko wtedy, jezeli czionek Rady
uprzednio wyrazit na to pisemry zgode, podajac adres poczty elektronicznej, na ktory
zawiadomienie powinno by wystane.

11.6.1. Uchwaly Rady zapadaj zwykta wiekszcécia gtosOw, przy obecnéci co najmniej
potowy cztonkéw Rady.

11.7. Do opracowania szczegOlnie awgch zagadnie Rada mee powolyw& Komisje
Problemowe i Zespotu Doradcze.

11.8. Kadencja Rady kozy st z chwilh powotania nowej Rady przez Walne Zgromadzenia
Czionkoéw Izby.



11.9. Do obowizkéw Rady nalgy prowadzenie wszelkich spraw nie zastore/ch niniejszym

Statutem do kompetenciji innych organdw Izby, szazegdlngci:

* wykonywanie postanowfeStatutu i uchwat Walnego Zgromadzenia Izby,

e prowadzenie polityki rozwoju i dziataldo Izby stosownie do uchwat Walnego
Zgromadzenia Cztonkoéw Izby,

» formutowanie i przedkiadanie Walnemu Zgromadzenito@kéw projektéw rocznych
preliminarzy budetowych oraz wnioskdéw dotygeych dziatalnéci I1zby,

» przedkiadanie Walnemu Zgromadzeniu Czionkéw Izby iogskdw o ustalenie
wynagrodze dla Przewodnicgego Rady, Cztonkow Rady i Komisji Rewizyjnej,

» skladanie Zgromadzeniu Czionkéw sprawazdamolnych i finansowych z dziatalbo
Izby,

e proponowanie Walnemu Zgromadzeniu Czionkow Izby okgsci optat wpisowych
i cztonkowskich,

* powotywanie i rozwazywanie jednostek terenowych Izby.

11.10. Rada wykonuje swoje funkcje przy pomocy 8ilzby.
11.11. Siedzip Biura Izby jest miasto Gdynia.

11.12. Rada powotuje Dyrektora Biura Izby, ckaejego zadania i kompetencje oraz ustala
wynagrodzenie. Biurem Izby kieruje Dyrektor Biura.

Organizaagt i zakres dziatalni jednostek terenowych Izby oraz Biura Izby dkag regulaminy

uchwalone przez Rad

§12
Komisja Rewizyjna

12.1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnymyizb

12.2. Komisja Rewizyjna sktadacsbd trzech do griu cztonkéw powotywanych i odwotywanych
przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby zvayklickszacia gtosow.

Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera Przewaritego i Sekretarza oraz okle
zadania Cztonkow Komisji.

Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodnicy. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadarwykia
wigkszascia glosow przy obecrigi, co najmniej 2/3 cztonkéw komisji.

12.3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie matpy¢ Cztonkami innych organow Izby.

12.4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nale kontrolowanie statutowej i finansowej
dziatalngci Izby, sktadanie sprawozdania ze swojej dziakdhaa Walnym Zgromadzeniu
Czionkéw Izby oraz stawianie wnioskéw o udzielehib odmowe udzielenia absolutorium
Radzie Izby.

12.5. Kadencja Komisji Rewizyjnej kozy st z chwilh powotania nowej Komisji przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow Izby.

12.6. W przypadku wygaiccia mandatu Cztonka Komisji Rewizyjnej w czasieania kadencji,
Komisja Rewizyjna dokooptuje nowego Cztonka zgodngotokotem Komisji Skrutacyjnej
z ostatniego Wyborczego Zgromadzenia Czionkow zly kolejnasci wedtug ilaci
uzyskanych gtosow.

Mandat Cztonka Komisji Rewizyjnej w czasie trwak&dencji wygasa w przypadkach:

* rezygnacji Cztonka Komisji z petnionej funkcji,

* $mierci lub diugotrwatej choroby Cztonka Komisiji,

» ustania cztonkostwa firmy zatrudriagj Cztonka Komisji Rewizyjnej w Izbie lub ustania
zatrudnienia Cztonka Komisji Rewizyjnej w firmiedacej Czionkiem Zwyczajnym Izby,

* nie uzyskania absolutorium dla Komisji Rewizyjnej Walnym Zgromadzeniu Czionkow
Izby w danym roku sprawozdawczym,
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» odwotania Cztonka Komisji przez Walne ZgromadzeDigonkow |zby.

Mandat Cztonka Komisji Rewizyjnej w czasie trwakedencji wygasa z dniem stwierdzenia
przez Walne Zgromadzenie Czlonkow wsgjacia tego mandatu lub z dniem powda
uchwaly o odwotanie czionka Komisji Rewizyjnej, day ze z uchwaly Walnego
Zgromadzenia wynikabedzie inny dzié wyganigcia mandatu.

12.7. W sprawach nieuregulowanych odmiennie postamaeniami niniejszego paragrafu do
Komisji Rewizyjnej stosuje sk odpowiednio postanowienia § 11.”

§13
Maj atek Izby

13.1. Na majtek Izby skiadaj si¢ nieruchoméci, ruchomdci i srodki piengzne.
13.2. Majtek I1zby powstaje z wptywow pochagiz/ch z:
e optat wpisowych,
» skiadek cztonkowskich,
e opflat za czynnéei §wiadczone przez 1zh
» dotacji i innych wptywow osiganych z dziatalniei statutowej i gospodarczej, ktéra meo
by¢ prowadzona dla realizacji celow statutowych Izby.
13.3. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby dkaeprzeznaczenie mgku Izby w razie jego
likwidaciji.
13.4. Rokiem sprawozdawczym Izby jest rok kalenolakz

§14
Rozwigzanie Izby

14.1. Decyzi o0 rozwhzaniu lzby podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkdoy iz

14.2. Uchwata dotyexa rozwizania Izby zapada whkszascia 2/3 glosoéw przy obecioi, co
najmniej 50% Cztonkdéw Zwyczajnych Izby.

14.3. Walne Zgromadzenie Czionkow Izby dk@ew uchwale o rozwizaniu Izby cel, na ktory
przeznacza simaptek rozwhzywanej Izby i jednoczmie powotuje Komisj Likwidacyjna.

14.4. Niezwtocznie po powatiu uchwaty o likwidacji, uchwata o likwidacji i peotaniu Komisji
Likwidacyjnej podlega zgtoszeniu w celu zarejestnova w KRS.

14.5. Rozwazanie Izby nagpuje po zakaczeniu posipowania likwidacyjnego z chwilskrelenia
Izby w KRS.

14.6. W przypadku zmiany podstawy prawnej funkcjgania Izby mae sk ona przeksztaléi
organizacyjnie bez konieczém wszczynania procesu likwidacyjnego.

815
Postanowienia kacowe

15.1. We wszystkich sprawach nie uregulowanychejgsaym Statutem stosuje; $rzepisy ustawy
wymienionej w § 2 niniejszego Statutu.

15.2. Niniejszy Statut uchwalony zostat przez Waliggomadzenie Zakycielskie I1zby w dniu 7
listopada 2001 roku.

§2



